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Pour faire face aux nouveaux enjeux des

ressources humaines, les auteurs décrivent

SanteEm

les derniers outils de la GRH au service de
la performance hospitaliere: piloter les RH dans les pdles,
faire de la GRH un levier pour 'accompagnement des coopé-
rations et restructurations, maitriser les outils de la GPMC,
favoriser la qualité de vie au travail, conduire et moderniser
le dialogue social, piloter et controler la GRH, moderniser
la culture des RH a I'hopital.

230 pages - 62 € - www.infodium.fr

Télémédecine
5 Enjeux et pratiques
Enjeux Pierre Simon
et pratiques
Les technologies de la communi-
cation apportent des solutions aux

Pierre SIMON

probléemes d'éloignement en ren-
dant possible le développement
de pratiques médicales a distance.

En quoi consistent ces pratiques?
Qu'apportent-elles aux patients, aux soignants et a la santé
publique ? Feront-elles demain partie du quotidien des pro-
fessionnels et des usagers ? Lauteur propose un panorama
des pratiques existantes, des conseils pour la mise en place
d'un projet de télémédecine, et une sélection d'articles scien-
tifiques sur les spécialités qui ont développé des pratiques
de télémédecine

192 pages - 29,50 € - www.edition-lecoudrier.fr

L'annonce
Dire la maladie grave
Martine Ruszniewski, Gil Rabier
Mauvaise nouvelle, diagnostic, arrét
e de traitement, transfert en soins pal-

L'ANNONCE

Dire la maladie grave

liatifs... Redoutables pour le patient
atteint d'une maladie grave, les
paroles d'annonce sont aussi source
de malaise et d'angoisse pour le soi-
gnant. Ce livre propose des points de
repére fondés sur des cas cliniques
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concrets.
272 pages - 19,90 € - www.dunod.com
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Les Civres

La démarche
qualité

en action sociale et médico-sociale

La démarche qualité
en action sociale

et médico-sociale

2¢ édition

Jean-René Loubat

2 édition entiérement mise 3 jour

27 - Autoévaluer la qualité dans son asso-
i 1 ol ciation, son établissement ou son
. service; promouvoir une démarche

== durable d’amélioration continue de
la qualité. L'auteur présente une méthodologie pour mettre
en place un systéme qualité ne nécessitant pas de moyens tres

importants, ainsi qu'un référentiel exhaustif et adaptable. La
démarche mise sur la participation des personnels, les invitant
a une revue compleéte des pratiques professionnelles et du fonc-
tionnement de leurs structures.

288 pages - 32 € - www.dunod.com

Prendre en charge les victimes
d'agressions et d'accidents
Accueillir, orienter, traiter

Gérard Lopez

Louvrage propose d'améliorer ses connais-
sances et sa pratique clinique en ce qui
concerne l'accueil, l'orientation et les soins a
donner aux victimes d'agression ou d'accident
individuel ou collectif: repérer les troubles
psychologiques et somatiques des victimes; faire un bilan cli-
nique; repérer les signes de maltraitance (violence conjugale,
maltraitance d'enfant); orienter la victime vers un réseau d'ac-
compagnement. Chaque lecon est structurée: présentation des
objectifs, exemples et cas pratiques, résumés, test de compré-
hension et exercices.

240 pages - 27 € - www.dunod.com

Droit du travail

dans le secteur social

et médico-social

Muriel Bellivier

Judiciarisation croissante de la société et
montée des contentieux, émergence de

MurilBollvier

AIDE-MEMOIRE

Droit du travail
dans le secteur social
et médico-social

DeAaz

tensions (pénibilité, souffrance au tra-
N vail, recours massif aux CDD, projet de
fusion...), articulation entre le droit des
usagers et le droit des salariés: cet aide-mémoire vise a doter
les lecteurs d'une meilleure compréhension théorique et pra-
tique de la mise en ceuvre concrete du droit du travail dans les
organisations du secteur social et médico-social.

272 pages - 25 € - www.dunod.com
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